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20323 

Artikel 2 
Änderung des Landesbeamtenversorgungsgesetzes 

Das Landesbeamtenversorgungsgesetz vom 14. Juni 2016 
(GV. NRW. S. 310 , ber. S . 642) , das zuletzt durch Artikel 6 
des Gesetzes vom 1. Dezember 2021 (GV. NRW. S. 1346) 
geä ndert worden ist, wird wie folgt geändert: 

1. In der Inhaltsüber sicht wird nach der Angabe zu 
§ 93a folgende Anga be eingefügt : 
,,§ 93b Übergangsvorschrift zur Anrechnung von 
Leistungen nach § 3 Nummer 11a des Einkommen­
steuergesetzes" 

2. Nach§ 93a wird folgender§ 93b eingefügt: 

.. ,,§ 93b 
Ubergangsvorschrift zur Anrechnung von Leistungen 
nach § 3 Nummer 11a des Einkommensteuergesetzes 

Leistungen , die ab dem 1. Januar 2022 nach § 3 Num­
mer 1 l a des Einkommensteuergesetzes steuerfrei ge­
währt werden , gelten bei der Anwendung von Anrech­
nungs-, Kürzungs- und Ruhensvorschriften nicht als 
Erwerbseinkommen. Satz 1 gilt entsprechend für Leis­
tungen im Sinne des § 6 Satz 2 des Corona-Sonderzah­
lungsgesetzes vom 25. März 2022 (GV. NRW. S. 376)." 

Artikel 3 
Inkrafttreten 

Dieses Gesetz tritt vorbehaltlich des Satzes 2 a m Tag 
nach der Verkündung in Kraft. Artikel 2 tritt mit Wir­
kung vom 1. Januar 2022 in Kraft. 

Düsseldorf, den 25 . März 2022 

Die Landesregierung Nordrhein-Westfalen 

Der Ministerpräsident 

Hendrik W ü s t 

Der Minister für Kinder, Familie, 
Flüchtlinge und Integration 

D r. Joachim St a m p 

Der Minister des Innern 

Zugleich für den Minister der Justiz sowie 

Für die Ministerin für Verkehr und 

Für den Minister für Bundes- und 
Europaangelegenheiten sowie Internationa les 

Herbert R e u 1 

Der Minister für Wirtschaft , Innovation, 
Digitalisierung und Energie 

Zugleich für den Minister der Finanzen 

Prof. Dr. Andreas Pink wart 

Die Ministerin für Schule und Bildung 

Yvonne G e b a u e r 

Die Ministerin für Umwelt, Landwirtschaft, 
Natur- und Verbraucherschutz 

Zugleich für den Minister für Arbeit, 
Gesundheit und Soziales sowie 

Für die Ministerin für Heimat, 
Kommunales, Bau und Gleichstellung 

Ursula H e i n e n - Esser 

Die Ministerin für Kultur und Wissenschaft 
Isabel Pf eif f er - Po e n s g e n 

- GV. NRW. 2022 S. 376 
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Gesetz 
zur Anpassung der Dienst- und 

„ Versorgungsbezüge 2022 sowie zur 
Anderung weiterer dienstrechtlicher Vorschriften 

im Land Nordrhein-Westfalen 
Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen , das 
hiermit verkündet wird: 

Gesetz 
zur Anpassung der Dienst- und 

„ Versorgungsbezüge 2022 sowie zur 
Anderung weiterer dienstrechtlicherVorschriften 

im Land Nordrhein-Westfalen 

Vom 25. März 2022 

20320 

Artikel 1 
Änderung des Landesbesoldungsgesetzes 

Das Landesbesoldungsgesetz vom 14. Juni 2016 (GV. 
NRW. S. 310, ber. S 642), das zuletzt durch Artikel 2 des 
Gesetzes vom 14. September 2021 (GV. NRW. S. 1075) ge­
ändert worden ist, wird wie folgt geä ndert : 

1. In der Inhaltsübersicht wird in der Angabe zu § 17 die 
Angabe „2 021" durch die Angabe „2022" ersetzt. 

2. § 17 wird wie folgt geändert: 

a) In der Überschrift wird die Angabe „2 021" durch 
die Angabe „2022 " ersetzt. 

b) In Absatz 1 werden in dem Satzteil vor Nummer 1 
die Angabe „1. Januar 202 1" durch die Angabe 
„1. Dezember 2022 " und die Angabe „1,4" durch 
die Angabe „2,8" ersetzt. 

3. Die Anlage 1 wird wie folgt geändert: 

a) Die Gliederungseinheit „Besoldungsgruppe A 13" 
wird wie folgt geändert: 
aa) Nach den Wörtern „Konrektorin, Konrektor" 

werden die Wörter „einer Grundschule" durch 
die Wörter „einer Grund- oder Hauptschule" 
ersetzt und die Wörter ,,- einer Hauptschule mit 
mehr als 180 Schülerinnen und Schülern - 4>" 
gestrichen. 

bb) Nach den Wörtern „Kustodin, Kustos" wird 
das Wort „Lehrerin ," gestrichen. 

cc) Vor dem Wort „Lehrer" wird das Wort „Lehre­
rin ," eingefügt . 

dd) Nach den Wörtern Rätin Rat 9 > 1 0 1 11 >" 
werden die Wörter ,,'i:iealsch~lkonrektorin, Re­
alschulkonrektor - einer Realschule mit bis zu 
180 Schülerinnen und Schülern - 41" eingefügt. 

b) In der Gliederungseinheit „Besoldungsgruppe A 16" 
werden nach den Wörtern „Dekanin , Dekan 21" die 
Wörter „Direktorin, Direktor der Zentralstelle der 
Länder für Gesundheitsschutz bei Medizinproduk­
ten" gestrichen. 

4. Die Anlage 2 wird wie folgt geändert: 
a) In der Gliederungseinheit „Besoldungsgruppe B 3" 

werden nach den Wörtern „Direktorin, Direktor 
des Landeskr iminalamts" die Wörter „Direktorin, 
Direktor der Zentralstelle der Länder für Gesund­
hei tsschutz bei Arzneimitteln und Medizinproduk­
ten" eingefügt. 

b) In der Gliederungseinheit „Besoldungsgruppe B 5" 
werden nach den Wörtern „Präsidentin, Präsident 
des Hauses der Geschichte Nordrhein-Westfalen" 
die Wörter „Präsidentin , Präsident des Landesbe­
triebs Information und Technik" gestrichen. 

c) In der Gliederungseinheit „Besoldungsgruppe B 6" 
werden nach den Wörtern „a ls Leitung einer 
Ha uptabtei lung - 31 " die Wörter „Präsidentin , Prä ­
sident des Landesbetriebs Information und Tech­
nik" eingefügt. 
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5. In der Anlage 3 wird die Gliederungseinheit „Besol­
dungsgruppe R 9" gestrichen. 

6. Die Anlagen 6 bis 16 erhalten die aus den Anhängen 1 
bis 11 zu diesem Gesetz ersichtlichen Fassungen. 

20323 

Artikel 2 
Änderung des Landesbeamtenversorgungsgesetzes 

Das Landesbeamtenversorgungsgesetz vom 14. Juni 2016 
(GV. NRW. S. 310, ber. S. 642), das zuletzt durch Artikel 2 
des Gesetzes vom 25. März 2022 (GV. NRW. S. 376) geän­
dert worden ist, wird wie folgt geändert: 

1. In § 58 Absatz 1 Satz 6 wird d ie Angabe „7,38" durch 
die Angabe „7,59" ersetzt. 

2. In § 84 Absatz 3 werden die Angabe „1. Januar 2021" 
durch die Angabe „1. Dezember 2022", die Angabe 
„68 ,88" durch die Angabe „70 ,81" und die Angabe 
,, 68 ,07 " durch die Angabe „69 ,98" ersetzt. 

3. Die Anlage erhält die a us dem Anhang 12 zu diesem 
Gesetz ers ichtliche Fassung. 

2032 1 

Artikel 3 
Änderung der Verordnung über die Gewährung 

einer monatlichen U nterhaltsbeihil fe an 
Rechtsreferendarinnen und Rechtsre ferendare 

In § 1 Absatz 1 Satz 3 der Verordnung über die Gewäh­
rung einer monatlichen Unterhaltsbeihilfe a n Rechts­
referendarinnen und Rechtsreferendare vom 31. Oktober 
2014 (GV. NRW. S. 716) , die zuletzt durch Artikel 2 des 
Gesetzes vom 17. Dezember 2021 (GV. NRW. S . 1475) 
geä ndert worden ist , wird di e Angabe „1 325,17 " durch 
di e Angabe „1 375,17 " ersetzt. 

203011 

Artikel 4 
Änderung der Ausbildungsordnung Justizdienst 1.2 

im ö ffentlich-rechtlichen Ausbildungsverhältnis 

In § 3 Absatz 1 Satz 2 der Ausbi ldungsordnung Justiz­
dienst 1.2 im öffentlich-rechtlichen Ausbildungsver­
hältnis vom 27. April 2018 (GV. NRW. S. 212), die zu­
letzt durch Artikel 10 des Gesetzes vom 12. Juli 2019 
(GV. NRW. S. 378) geändert worden ist, wird die Anga be 
,, 2 382,3 2" durch die Angabe „2 432 ,32 " ersetzt. 

203011 

Artikel 5 

Änderung der Ausbildungsordnung für den 
Geri chtsvollzieherdienst im öffentlich-rechtlichen 

Ausbildungsverhältni s 

In § 5 Absa tz 1 Satz 2 der Ausbildungsordnung für den 
Gerichtsvollzieherdienst im öffentlich-rechtlichen Aus­
bildungsverhältnis vom 12 . Juli 2021 (GV. NRW. S. 920) 
wird di e Angabe „2 382,32" durch die Anga be „2 432 ,32" 
ersetzt . 

20320 

Artikel 6 
Änderung der Erschwerni szulagenverordnung 

Die Erschwerniszulagenverordnung in der Fass ung der 
Bekanntmachung vom 3. Dezember 1998 (BGBl. I 
S. 3497) , die zuletzt durch Verordnung vom 2. Februar 
2021 (GV. NRW. S. 189) geändert worden ist , in Verbin­
dung mit § 92 Absatz 1 Nummer 2 des La nd esbesol­
dungsgesetzes vom 14. Juni 2016 (GV. NRW. S. 310 , ber. 
S. 642), das zuletzt durch Artikel 1 dieses Gesetzes geän­
dert worden ist , wird wie folgt geändert: 

1. In § 4 Absatz 1 Nummer 1 wird die Angabe „3,63" 
durch die Angabe „3,73 " ersetzt . 

2. In § 17 wird die Angabe „1,73" durch die Angabe 
,,1,78" ersetzt. 

3. § 20 wird wie folgt geändert: 

a) In Absatz 1 wird nach Satz 1 folgender Satz einge­
fügt: 

„Bei Beamten , die in Universitätskliniken und 
Krankenhäusern eingesetzt sind , beträgt die Wech­
selschichtzul age 146,23 Euro monatlich ." 

b) In Absatz 2 wird nach Satz 1 folgend er Satz einge­
fü gt: 

„Bei Beamten, die in Universitätskliniken und 
Krankenhäusern e ingesetzt sind , beträgt die 
Schichtzulage in den Fä llen des Satzes 1 Buch­
stabe a 87,75 Euro mona tlich , in den Fällen des 
Satzes 1 Buchstabe b 65,80 Euro monatlich und in 
den Fällen des Satzes 1 Buchstabe c 51, 18 Euro 
monatlich." 

4. In § 21 Absa tz 2 Satz 1 werden die Wörter „eine Zu­
lage von monatlich 46 ,02 Euro" durch die Wörter „in 
den Fällen der Nu mmern 1 und 7 ein~ Zulage in Höhe 
von monatlich 76 ,85 Euro und im Ubrigen in Höhe 
von monatl ich 46 ,02 Euro" ersetzt. 

Artikel 7 
Inkraftt reten 

(1) Dieses Gesetz tritt vorbehaltlich der Absätze 2 und 3 
am 1. Dezember 2022 in Kraft. 

(2) Artikel 1 Nummer 3, Nummer 4 und Nummer 5 tre­
ten am 1 Mai 2022 in Kraft . 

(3) Artikel 6 Nummer 3 und Nummer 4 treten mit Wir­
kung vom 1. Ja nua r 2022 in Kraft. 

Düsseldorf, den 25. März 2022 

Die Landesregierung Nordrhein-Westfalen 

Der Ministerpräsident 

Hendrik W ü s t 

Der Mini ster für Kinder, Familie, 
Flüchtlinge und Integration 

Dr. Joachim St a m p 

Der Minister des Innern 

Zugleich für den Minister der Justiz sowie 

Für di e Ministerin für Verkehr und 

Für den Minister für Bundes- und 
Europaangelegenheiten sowie Internationa les 

Herbert R e u 1 

Der Minister für Wirtschaft, Innova tion, 
D igita lisierung und Energie 

Zugle ich für den Mini ster der Finanzen 

Prof. Dr. Andreas Pi n k w a r t 

Die Ministerin für Schule und Bildung 

Yvonne G e b a u e r 

Die Mini sterin für Umwelt, Landwirtschaft , 
Natur- und Verbraucherschutz 

Zugleich für den Minister für Arbeit, 
Gesundheit und Soziales sowie 

Für die Minister in für Heima t, Kommunales, 
Bau und Gleichstellung 

Ursula H e in e n - Es se r 

Die Mini sterin für Kultur und Wissenschaft 

Isa bel Pf e i ff e r - Po e n s gen 
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Anhang 1 
(zu Artikel 1 Nummer 6) 

Grundgehaltssätze Anlage 6 
(Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. Dezember 2022 

Landesbesoldungsordnung A 

Besol- 2 - Jahres - Rhythmus 1 3 - Jahres - Rhythmus 1 4 - Jahres - Rhythmus 
dungs- Erfahrunasstufe 
aruooe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

AS 2476,82 2558 ,06 2621 ,19 2684 ,33 2747,46 2810,60 2873,73 2936,87 3000.03 3063,18 
A6 2530, 15 2599,48 2668,80 2738,11 2807,44 2876,78 2946,11 3015,42 3084 ,74 3154 ,04 
A7 2601 ,19 2662 ,75 2748,92 2835, 14 2921 ,34 3007,49 3093,71 3155,24 3216,82 3278,41 
AB 2750 ,20 2823,84 2934 ,29 3044 ,74 3155,20 3265,68 3339,30 3412 ,94 3486,60 3560 ,21 
A9 2881,45 2953,03 3069,51 3185,96 3302,44 3418,91 3498,93 3579,06 3659,11 3739 ,16 
A10 3087 ,66 3187,15 3336,34 3485,58 3634 ,79 3784 ,03 3883.51 3983,47 4085,21 4186 ,98 
A 11 3511 ,98 3660.44 3808,93 3957 ,42 4109,21 4210,44 4311 ,71 4414 ,36 4517 ,63 4620,95 
A 12 3931 , 13 4111 ,51 4292 ,61 4476,27 4599,42 4722 ,56 4845,74 4968 ,91 5092 ,00 
A13 4588,38 4787 ,81 4987 ,26 5120,25 5253 ,21 5386 ,21 5519,21 5652,17 
A 14 4872,00 5130,67 5389,29 5561,74 5734 , 16 5906,62 6079 ,06 6251,51 
A 15 5628,53 5912.90 6140,39 6367,90 6595,43 6822,95 7050,45 
A16 6202.35 6531 ,20 6794,35 7057,49 7320 ,57 7583 ,72 7846,84 

Anhang 2 
(zu Artikel 1 Nummer 6) 

Grundgehaltssätze Anlage 7 
(Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. Dezember 2022 

Landesbesoldungsordnung 8 

Besoldunasaruooe 
B 1 7050.45 
B2 8179,70 
B3 8657 ,80 
B4 9158,52 
B5 9732,99 
B6 10275,49 
B7 10803, 17 
BB 11353,20 
B9 12036,09 

B 10 14156,81 
B 11 14703,36 

Anhang 3 
(zu Artikel 1 Nummer 6) 

Grundgehaltssätze Anlage 8 
(Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. Dezember 2022 

Landesbesoldungsordnung R 

Besoldungs-
2 - Jahres - Rhvthmus 

ErfahrunQsstufe 
gruppe 

1 2 1 3 1 4 1 5 1 6 1 7 1 8 1 9 1 10 1 11 1 12 
R 1 4688 .581 4793 ,561 5064 ,421 5335,33 1 5606,171 5877,05 1 6147,931 6418,801 6689,70 1 6960 ,52 1 7231,45 
R2 1 5441 ,981 5712,83 1 5983,72 1 6254,621 6525 ,491 6796,34 1 7067,24 1 7338,101 7608 ,97 1 7879 ,81 
R3 8657 ,80 
R4 9158 ,52 

R5 9732,99 
R6 10275,49 
R7 10803.17 
R8 11353,20 
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Landesbesoldungsordnung W 

Besoldungsgruppe 
W1 4927,21 
W2 6484 ,33 
W3 7162,51 

Landesbesoldungsordnung C 

Besoldungs-
gruppe/Stufe 1 2 3 

C 1 3932 ,44 4062 ,16 4192.49 
C2 3940,40 4147 ,65 4355,59 
C3 4316 ,38 4555,74 4795,69 
C4 5445,45 5686,67 5927 ,89 

Landesbesoldungsordnung H 

Besoldungs-
gruppe/Stufe 1 2 3 

H 1 3932,44 4062, 16 4192 ,48 
H2 4016 ,35 4185,41 4354 ,65 
H3 4396 ,18 4585,76 4775,39 
H4 4777 ,11 4996,37 5215,63 
H5 5942,21 6181 ,12 6420,00 

Anhang 4 
(zu Artikel 1 Nummer 6) 

Grundgehaltssätze Anlage 9 
(Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. Dezember 2022 

Anhang 5 
(zu Artikel 1 Nummer 6) 

Grundgehaltssätze - auslaufend - Anlage 10 
(Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. Dezember 2022 

2 - Jahres - Rh, thmus 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

4322,85 4455,39 4588,38 4721 ,33 4854 ,31 4987 ,26 5120,25 5253,21 5386 ,21 5519,21 5652 . 17 
4567,57 4779,45 4991,37 5203,29 5415,23 5627 ,13 5839,06 6050,99 6262 ,88 6474,80 6686 ,74 6898,66 
5035,66 5275,60 5515,58 5755,54 5995,47 6235,43 6475,36 6715,32 6955,29 7195,23 7435 ,20 7675, 15 
6169 ,11 6410,31 6651 ,52 6892,79 7133 ,94 7375,15 7616,37 7857 ,59 8098,80 8340,02 8581 ,23 8822,43 

Anhang 6 
(zu Artikel 1 Nummer 6) 

Grundgehaltssätze - auslaufend - Anlage 11 
3ültig ab 1. Dezember 2022 (Monatsbeträge in Euro) 

4 5 6 7 8 9 
4322,85 4455,39 4588,36 4721 ,34 4854 ,31 4987 ,26 
4527 , 10 4699,55 4871 ,99 5044,41 5216,85 5389,29 
4964 ,98 5154 ,55 5344 ,16 5533 ,72 5723,28 5912 ,90 
5434,91 5654 ,16 5873,40 6092 ,73 6311 ,93 6531 ,24 
6658,90 6897,78 7136,65 7375,59 7614 ,43 7853,34 

Anhang 7 
(zu Artikel 1 Nummer 6) 

Anwärtergrundbetrag 
(Monatsbeträge in Euro) 

10 11 
5120,25 5253,21 
5561 ,74 5734 ,16 
6102,50 6292,11 
6750 ,52 6969,78 
8092 ,21 8331 ,09 

12 13 14 15 

5386,22 5519,21 5652, 17 
5906,62 6079,06 6251 ,51 
6481 ,64 6671 ,24 6860 ,84 7050,45 
7189 ,01 7408,30 7627,60 7846,84 
8569,98 8808,91 9047,76 9286,65 

Anlage 12 
Gültig ab 1. Dezember 2022 

Besoldungsgruppe des Einstiegsamtes, in das die Anwärterin oder der Anwärter Grund-
nach Abschluss des Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt betrag 

A 5 bis A 8 1349,78 
A 9 bis A 11 1405,68 
A 12 1550,37 
A13 1583, 28 
A 13 mit ZulaQe nach & 47 Buchstabe c 1619,43 
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Anhang 8 
(zu Artikel 1 Nummer 6) 

Familienzuschlag 
für Beamtinnen und Beamte 

(Monatsbeträge in Euro) 

Stufe 1 Stufe 2 
43 Absatz 1 43 Absatz 2 

148,94 285,07 
147,18 281 ,71 
152,68 285,62 

Anlage 13 
Gültig ab 1 . Dezember 2022 

Bei mehr als einem Kind erhöht sich der Familienzuschlag für das zweite zu berücksichtigende Kind 

in den Besoldungsgruppen A 5 und A 6 um 136, 13 Euro, 
in den Besoldungsgruppen A 7 und A 8 um 134,53 Euro, 
in den übrigen Besoldungsgruppen um 132,94 Euro. 

Für das dritte zu berücksichtigende Kind erhöht sich der Familienzuschlag 

in den Besoldungsgruppen A 5 und A 6 um 839,66 Euro, 
in den Besoldungsgruppen A 7 und A 8 um 834,68 Euro, 
in den übrigen Besoldungsgruppen um 829,75 Euro. 

Für das vierte zu berücksichtigende Kind erhöht sich der Familienzuschlag 

in den Besoldungsgruppen A 5 und A 6 um 793,67 Euro, 
in den Besoldungsgruppen A 7 und A 8 um 788,69 Euro, 
in den übrigen Besoldungsgruppen um 783,76 Euro. 

Für das fünfte und jedes weitere zu berücksichtigende Kind erhöht sich der Familienzuschlag 

in den Besoldungsgruppen A 5 und A 6 um 800,67 Euro, 
in den Besoldungsgruppen A 7 und A 8 um 795,69 Euro, 
in den übrigen Besoldungsgruppen um 790,76 Euro. 

Erhöhungsbetrag für die Besoldungsgruppe A 5: 

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhöht sich für das erste zu berücksichtigende Kind in der Besoldungsgruppe A 5 
um 7,60 Euro, ab Stufe 3 für jedes weitere zu berücksichtigende Kind in der Besoldungsgruppe A 5 um 22,78 Euro. 

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren Besoldungsgruppe zurückbleibt, 
wird der Unterschiedsbetrag zusätzlich gewährt. 

381 
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noch Anhang 8 
(zu Artikel 1 Nummer 6) 

Familienzuschlag 
für Anwärterinnen und Anwärter* 

(Monatsbeträge in Euro) 

Stufe 1 Stufe 2 
43 Absatz 1 43 Absatz 2 

147,18 281 ,71 
154,54 289,07 

noch Anlage 13 
Gültig ab 1. Dezember 2022 

Bei mehr als einem Kind erhöht sich der Familienzuschlag für das zweite zu berücksichtigende Kind um 
134,53 Euro, für das dritte zu berücksichtigende Kind um 834,68 Euro, für das vierte zu berücksichtigende 
Kind um 788,69 Euro und für jedes weitere zu berücksichtigende Kind um 795,69 Euro. 

Erhöhungsbetrag für die Besoldungsgruppe A 5: 
Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhöht sich für das erste zu berücksichtigende Kind in der 
Besoldungsgruppe A 5 um 7,50 Euro, ab Stufe 3 für jedes weitere zu berücksichtigende Kind in der 
Besoldungsgruppe A 5 um 22 ,50 Euro. 

Soweit dadurch im Einzelfa ll die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren Besoldungsgruppe 
zu rückbleibt, wird der Unterschiedsbetrag zusätzlich gewährt. 

*Soweit in dieser Tabelle der Begriff "Besoldungsgruppe" verwendet wird , ist darunter die 
Besoldungsgruppe des Einstiegsamtes, in das die Anwärterin oder der Anwärter nach Absch luss des 
Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt, zu verstehen . 
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Anhang 9 
(zu Artikel 1 Nummer 6) 

Amtszulagen und Strukturzulage Anlage 14 
(Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. Dezember 2022 

Amtszulagen 

nach Fußnote 1 zur Besoldungsgruppe A 5 45,41 

nach Fußnote 3 und 4 zur Besoldungsgruppe A 5 83,77 

nach Fußnote 2 zu r Besoldungsgruppe A 6 83,77 

nach Fußnote 2 zur Besoldungsgruppe A 7 82,77 
nach Fußnote 8 zur Besoldungsgruppe A 7 50 Prozent des 

jeweiligen 
Unterschiedsbetrages 
zum Grundgehalt der 

Besold ungsgruppe A 8 

nach Fußnote 1 zur Besoldungsgruppe A 9 kw 330,03 

nach Fußnote 1 und 4 zur Besoldungsgruppe A 9 330,03 

nach Fußnote 4 zur Besoldungsgruppe A 13 229,94 

nach Fußnote 5 zur Besoldungsgruppe A 13 322,75 

nach Fußnote 8, 10 und 11 zur Besoldungsgruppe A 13 335,40 

nach Fußnote 12 zur Besoldungsgruppe A 13 267,78 

nach Fußnote 5 zur Besoldungsgruppe A 14 kw 229,94 

nach Fußnote 3 zur Besoldungsgruppe A 14 229,94 

nach Fußnote 4 zur Besoldungsgruppe A 14 229,94 

nach Fußnote 9 zur Besoldungsgruppe A 14 355,28 

nach Fußnote 10 zur Besoldungsgruppe A 14 548,51 

nach Fußnote 1 zur Besoldungsgruppe A 15 kw 229,94 

nach Fußnote 3 zur Besoldungsgruppe A 15 229,94 

nach Fußnote 4 zur Besoldungsgruppe A 15 229,94 

nach Fußnote 6 zur Besoldungsgruppe A 15 229,94 

nach Fußnote 8 zur Besoldungsgruppe A 15 229,94 

nach Fußnote 11 zur Besoldungsgruppe A 15 225,65 

nach Fußnote 1 und 2 zur Besoldungsgruppe R 1 254,22 

nach Fußnote 3 bis 8 zur Besoldungsgruppe R 2 254,22 

nach Fußnote 9 zur Besoldungsgruppe R 2 381 ,34 

nach Fußnote 3 zur Besoldungsgruppe R 3 254,22 

nach§ 46 257,16 
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Strukturzulage 

nach§ 47 

Buchstabe a 

Doppelbuchstabe aa 

noch Anhang 9 
(zu Artikel 1 Nummer 6) 

in der Besoldungsgruppe A 6 

in den Besoldungsgruppen A 7 und A 8 

Doppelbuchstabe bb 

Buchstabe b 

Buchstabe c 

nach § 87 Absatz 4 Satz 3 

noch Anlage 14 
Gültig ab 1. Dezember 2022 

24,31 

24,01 

92,86 

103,20 

103,20 

103,20 
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Anhang 10 
(zu Artikel 1 Nummer 6) 

Stellenzulagen und andere Zulagen 
(Monatsbeträge in Euro) 

nach Fußnote 5 zur Besoldungsgruppe A 9 

nach Fußnote 5 zur Besoldungsgruppe A 12 kw 

nach Fußnote 2 und 7 zur Besoldungsgruppe A 13 kw 

nach Fußnote 6 zur Besoldungsgruppe A 13 kw 

nach Fußnote 9 zur Besoldungsgruppe A 13 kw 

nach Fußnote 1 zur Besoldungsgruppe A 14 kw (ruhegehaltfähige Stellenzulage) 

nach Fußnote 4 zur Besoldungsgruppe A 14 kw 

nach Fußnote 1 zur Besoldungsgruppe C 2 kw 

nach Fußnote 2 zur Besoldungsgruppe B 2 

nach Fußnote 1 zur Besoldungsgruppe B 3 

nach § 49 oder§ 50 oder§ 51 

Die Zulage beträgt nach einer Dienstzeit 

von einem Jahr in den Besoldungsgruppen 

bis A 6 

A 7 und A 8 und für Anwärter 

ab A 9 

von zwei Jahren in den Besoldungsgruppen 

bis A 6 

A 7 und A 8 und für Anwärter 

ab A 9 

nach§ 52 

Die Zulage beträgt 

Anlage 15 
Gültig ab 1. Dezember 2022 

8 Prozent des 
Endgrundgehaltes der 
Besoldungsgruppe A 9 

78,61 

78,61 

48,45 

18,35 

78,61 

48,45 

106,93 

117,92 

117,92 

66,87 

66,08 

65,28 

133,75 

132, 16 

130,56 

in der Laufbahngruppe 1 mit dem zweiten Einstiegsamt in den Besoldungsgruppen 

bis A 6 17,90 

A 7 und A 8 17,69 

ab A 9 17,48 

in der Laufbahngruppe 2 mit dem ersten Einstiegsamt 39,31 

nach § 53 Abs . 1 

Nummer 1 

Die Zulage beträgt in den Besoldungsgruppen 

bis A 6 386,54 

A 7 und A 8 381,94 

ab A 9 377,33 

Nummer 2 

Die Zulage beträgt in den Besoldungsgruppen 

bis A 6 309,23 

A 7 und A 8 305,54 

ab A 9 301 ,86 
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nach§ 55 Abs. 1 Nummer 1 

in voller Höhe 

in Höhe von 2/3 

nach § 55 Abs . 1 Nummer 2 

nach § 55 Abs . 1 Nummer 3 

noch Anhang 10 
(zu Artikel 1 Nummer 6) 

Die Zulage beträgt in den Besoldungsgruppen 

A 13 

A 14 

nach § 55 Abs . 1 Nummer 4 

a) als Fachkraft 

b) als Leiterin oder Leiter 

nach § 56 Nummer 1 

Die Zulage beträgt in den Besoldungsgruppen 

A6 

A 7 und A 8 

A9 

ab A 10 

nach § 56 Nummer 2 

bis A 6 

A 7 und A 8 

ab A 9 

nach § 56 Nummer 3 

nach§ 63 

nach§ 64 

Die Zulage beträgt bei gleichzeitiger Ausübung eines Amts in 

R 1 

R2 

nach § 67 

noch Anlage 15 
Gültig ab 1. Dezember 2022 

153,75 

102,50 

93,17 

21 ,75 

57,42 

153,75 

256,25 

161 ,06 

159, 14 

157,23 

196,52 

40,27 

39,79 

39,31 

129,09 

266,50 

210,68 

235,83 

102,26 
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Anhang 11 
~u Artl el 1 Nummer 6) 

Anlage 16 
Gwdg all 1 Dt,..,mber 2022 

Auslandsbesoldung 

A.u11,ulid1zu1etllag 

VI., (l.1nnatsbetnl ~ Euro1 

2 l 4 5 6 7 1 t 1 D 11 12 13 1-t .. 
2..438,94 2.no.112 3.072,88 J •8(),211 3.90 ,89 4 404 78 • 988,JO S.648 99 8 .397,74 12so.10 s.2 9,87 9 .l2 .oo 10 572.28 

bei bf• t~I t!fl btS bts. bll bd bfl b.s bd bil bfl bfl ab 

Gn.rdgello •ponne 2..438 93 2.720,61 3.072,67 3..460,25 3 901 ,88 4 404 77 4 988.29 5.646,!18 6-397 73 7.250,l!Q 8.2 9,86 9 321 ,05 0 .572,25 11 993,91 11 .993.92 

• • • 
7 

• • 
10 

" 12 

1l ,. 
15 

16 
17 

1& ,. ,. 
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Anhang 12 

(zu el 2 1Nr. • 

An e ( ltg ab de 1. Oezembe 022) 

Zus.eh I ge nach den §§ 59 bla 61 

{ 1) Der ndererzlehungs.Zl.J<J leg e § A att 1 e ägt m, Jede M et der 

rerz.ehungs.z:e 1 .3,33 E:uro. 

{ ) Der ndererz ehungserganzung8.Zl.J<Jahleg noch § 9 Ab9a1Z beträg1 für Jeden 
angefangenen r, ona1, In de d darin gena 1en Vorausse1zit.mgen erf wer 

1. 'l'On 59 Absetz 

'l'On 59 Absetz 

er 1 ch<Jtaoo a 1.01 !; 

er 1 ch<Jtabe b O. 4 

A~e chend vo Satz 1 be egt der Kindererz ehunggerg ngg s.chlag bei der Neht 

e erb<Jmaßjgen P ege eines p legeb rft gen K ndes: b zur Vollen <Jelnes: 1 . 
Leben hres 1.1 o. 

(3) er Kind erz schlag ne § 60 Abs.a1Z 1 be .ägt Jed Monat de Kinde e zlehungs.ze t 
,00 uro. 

(4) Oer l>flegezus nach § 6 Absetz 1 be1ragt ur eden Kalendermonat n cht 
erb-gma .igen Pflege e ner pf.Jegebedu Per-gon 2, l2 o. 

{ ) Der Kinder legeerganzung chleg ne satt 3 be ägt f Jede 

dermonet de n cht erwerbsmaßlgen ?f Kindes 1, 1 E o. 

- GV. NRW. 2022 S . 377 
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